EJES:

Fortalecimiento del tejido empresarial
y fomento del emprendimiento desde
la sostenibilidad

Digitalizacién

Ciencia e Innovacién

Financiacion

Gestion Publica Eficiente
Internacionalizacion

Entorno Empresarial

Entorno Rural y Recursos Endégenos

Responsabilidad Social

Transicion a una Economia Circular.
Sostenibilidad y Eficiencia Energética.

Capital Humano y Formacién
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Documentacién desarrollada en el marco
de la subvencion directa concedida a
CEOE Castilla y Ledn por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de
Castilla y Lebn, para la difusion y
seguimiento del IV Acuerdo Marco para la
Competitividad e Innovacién Empresarial
de Castilla y Ledbn 2021-2027, en
colaboracién con sus Organizaciones
Empresariales Territoriales.
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IVACUERDO MARCO

PARA LA COMPETITIVIDAD E
INNOVACION EMPRESARIAL
DE CASTILLA Y LEON

DIGITALIZACION

La competitividad del tejido
empresarial de Castilla y Ledbn va a
estar ligada a la capacidad de
digitalizacion propia y de su entorno. En
el futuro, serd importante liderar esta
digitalizaciéon en los sectores punteros,
asi como avanzar y adaptarse en el
resto de sectores, tratando de integrar
y coordinar todas las iniciativas y
partes involucradas.



Digitalizacion

Objetivo General

Avanzar de manera efectiva en la
transformacion digital de las empresas vy,
especialmente, de pymes y autdbnomos.

Obijetivos Especificos

.. Vincular la digitalizacion con el
territorio.

.. Sensibilizar a las empresas en
materia de digitalizacion.

.. Generadlizar la transformacion digital
#* ye todo el tejido productivo de Ila
Comunidad.

.. Aumentar la capacitacion digital de

* |os empresas a través de la
formacién y  capacitacion  de
personas.

., Potenciar el sector TIC y tecnologico
#° de la Comunidad.

.. Incrementar el namero de
# profesionales con  competencias
digitales avanzadas.

A1,

_ Mejorar la madurez digital de las
" empresas.

.. Mejorar la madurez digital de las
& empresas.

., Ejercer el liderazgo  de la
" digitalizacion en las prioridades de la
RIS3 2021-2027 (sectores tractores).

Las
Infraestructuras

Objetivo General

Visibilizar demostraciones tangibles de
tecnologias habilitadoras.

Obijetivos Especificos

.. Alcanzar el 100% de cobertura de red
5G, segun el Plan de Conectividad del
Ministerio.

Avanzar en la mejora de la
#° conectividad, con el objetivo de llegar
al  100% del territorio de la
Comunidad.

.. Crear demostradores tecnologicos
para empresas y Administraciones
PUblicas.

. Fomentar la creacién de centros de
datos en nuestra Comunidad. .

, Evolucionar hacia una
& Administracion 100% digital.

.. Coordinar y aunar los esfuerzos de

# as diferentes Consejerias  en
objetivos comunes en torno a las
diferentes dreas de la digitalizacion,
aprovechando las posibles sinergias
con instrumentos de otras
Administraciones con sede en la
Comunidad, singularmente el INCIBE
y el Digital Innovation Hub (DIH) en
materia de ciberseguridad.

LOS FACILITADORES
DIGITALIZADORES Y LOS
CENTROS DE INNOVACION
DIGITAL (DIH)

Objetivo General

Apoyarse en los facilitadores digitales de
forma efectiva en la transformacion
digital en las empresas y organizaciones
del sector publico como clave estratégica
de futuro.

Objetivos Especificos

Actuar como ventanillas Gnicas para la
# transformacién  digital efectiva de
empresas y organizaciones del sector
puUblico, a través del acompaiamiento
personalizado a las empresas y el
acceso a instalaciones de
demostracion y experimentacion, asi
como el acceso a la financiacioén.

.. Ofrecer programas de capacitacion,

#* formacion y  sensibilizacién  de
directivos y trabaojodores de las
empresas y Administraciones Publicas,
a través de los facilitadores digitales.



